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. L H:
Formal fra kommissoriet 'S

| projektkommissoriet er der beskrevet fglgende formal for projektet

® Sikre, at der treeffes beslutninger om et standardiseret sundhedsfagligt
indhold, som skal indga i den elektroniske patientjournal

® Sikre, at det feelles indhold (der vedrgrer flest mulige patienter) prioriteres
hajst, og at indholdet fastlaeegges

® Sikre, at det prioriterede sundhedsfaglige indhold er konstrueret inden
implementeringen af den elektroniske patientjournal

® Sikre inddragelse af ledelsessystemet og de sundhedsfaglige miljger i
afklaringen af det sundhedsfaglige indhold

¢ Stille forslag til en permanent organisation, der efter projektperioden kan
varetage den videre udvikling og vedligeholdelse af det sundhedsfaglige
indhold i EPJ
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Projektorganisationen

'S

H:S direktion

SFR og andre
hgringsfora

Faglig
ledelsesgruppe

Projektledelse

Projektgruppe

HD1/HD3

Arbejdsgruppe vedr.
tveergdende sundfagligt
indhold

Arbejdsgrupper
vedr. specialespecifikt
sundhedsfagligt indhold
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Ledelsesgruppen H:g

® Sammenseaetning af ledelsesgruppen
— Den sundhedsfaglige direktgr varetager formandsposten
— Sundhedsfaglige direktagrer fra hospitalerne
— IT direkter fra H:S
— Leder af sundhedsfagligt kontor
— 2 repraesentanter fra Kgbenhavns Amt
— 1 repraesentant fra Sundhedsstyrelsen

® Ledelsesgruppen har fglgende opgaver:
— Beslutninger af metodemaessig karakter
— Principiel stillingtagen til sammensaetning af projektgruppen og arbejdsgrupper
— Prioritering af det sundhedsfaglige indhold

— Beslutninger om, hvad der skal veere feelles pa hvilke niveauer i organisationen

® Ved uenig om det faglige indhold i arbejdsgrupper treeffer ledelsesgruppen de overordnede
beslutninger

® Alle beslutninger treeffes pa baggrund af indstillinger fra projektledelsen
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Projektet og projektets opgaver

® Projektledelsen

— Projektleder Henrik Eriksen, laege (RH)

— Faglig projektleder Peter McNair, laege (HH)
® Opgaver

— Handtering af projektplanlaegning og sikring af projektets fremdrift
— Sammenseaetning og rekruttering af projektgruppe og arbejdsgrupper
— Varetagelse af kontakten til H:S direktionen

® Projektgruppens sammensaetning

— Ass. projektleder Thomas Bille, cand.scient.adm.

Projektkonsulent Mette Rosendal Darmer, sygeplejerske (RH)
Projektkonsulent Birgit Villadsen, sygeplejerske (BBH)
Projektkonsulent Inga Hjuler, lzege (HH)

Projektkonsulent Joan Meyer, laege (RH)

Projektkonsulent Tina Lund Pedersen, cand.merc.SOL
Projektsekretzer Myung Nina Fernando, B.A.

® Opgaver

SFI
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Beskrive standardpatientforlabene, bade det generiske og de specialespecifikke forlab.
Handtering af eksterne interessenter — herunder hgring af resultater
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Den tvaergaende arbejdsgruppe og opgaver H:s

Den tveergaende arbejdsgruppe bestar af deltagere, der frikgbes en dag ugentligt:

®*Arne Borgwardt, kirurg, FH

°Lene Mundt, kirurgisk sygeplejerske, HH
®Niels Jagrgen Frandsen, mediciner, AH

°Lena Ankersen, medicinsk sygeplejerske, RH
*Peter McNair, diagnostiker, HH

*Tom Klein, fysioterapeut, BBH

*Kim Weischer, psykiater, HH

*Bente Borg, psykiatrisk sygeplejerske, SSH

Opgaver

®Arbejdsgruppens opgave er at validere det tveergaende sundhedsfaglige
indhold, som projektgruppen foreslar
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[+ ] @
]
9990° 6
Sundhedsfagligt Indhold | EPJ




Specialespecifikke arbejdsgrupper og -form

Arbejdsgrupper til deekning af de enkelte specialer:

® Hver arbejdsgruppe vil besta af:

— 1-2 person(er) fra projektgruppen, der faciliterer arbejdsgruppen

— Repraesentant med mandat fra SFR samt 2 til 5 andre klinikere
® SFR-Repraesentanten frikabes 20- 50% i 1-3 maneder

®* Behandling af det sundhedsfaglige indhold, specifikt for det enkelte
speciale

® Forventet opstart primo 2005
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Projektets arbejdsform
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Horing i
SFR
’ -

Horing i
Kvalitets
- gruppe

SFI

Projektledelse

Projektgruppe

Arbejdsgruppe vedr.
det tveergaende
sundfaglige indhold

"Qutput” fra

indarbejdes af
projektgruppen

Arbejdsgrupper

vedr.

specialespecifikt
sundhedsfagligt

indhold

SFR+Kvalitetsgruppe

Horing i

Kvalitets
- gruppe
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Status pa SFI H:S

® Den tvaergaende arbejdsgruppe er pa plads
® Den tveergaende arbejdsgruppe er kommet godt i gang med arbejdet

® Der er udpeget kontaktpersoner fra SFR og Kvalitetsradene i relation til
haringsproceduren

® Der er etableret et samarbejde med Sundhedsstyrelsen

— Afdaekning af om Snomed CT ConceptlD kan bruges som
klassifikationssystem og erstatte SKS-klassifikationen.

— Aftale om, at projektet kan treekke pa Sundhedsstyrelsens kompetencer ift.
brugen af SNOMED CT ConceptID
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G-EPJ

Vurdering Sammenligning

Problemer Resultater

Planlaegning Udfgrelse

Planer
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Patientforlgb

Start
patientforlgb

Vurdering:
Diagnostisk
overvejelse

Planlaegning:
Udredning
(diagnostisk
Overvejelse)

SFI
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Sammenligning:

Evaluering
af resultatet

Udfarelse:
Udredning

Vurdering:
Behov for
behandling

Planlaegning:
Af behandling
Og pleje

Sammenligning:
Evaluering
af resultatet

Udfarelse:
Behandling
Og pleje

Afslut
patientforlgb
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Generisk forlgb

Vurdering/
diagnostisk
overvejelse

Planleegning af
udredning

Start
patientforlgb

Forelgbig
forlgbs-
diagnose
B-01

Modtag
patient
C-01

Handter
henvisning
A-01

Udfer Leegelig
visitation udredning
A-02 C-02

Sygepleje
udredning
C-03

Paraklinisk
udredning
C-04

Klinisk
udredning
C-05

Tilsyn
C-06

Monitorering/

observation
C-07

Udfarelse af

udredning

Vurdering/
behov for forebyg- forebyggelse,
gelse, behandling behandling

og pleje og pleje

Sammenligning/
evaluering af
resultat

Planleegning af

Udfarelse af

forebyggelse,

behandling
og pleje

Sammenligning/

evaluering
af resultatet

Afslut

patientforlgb

Sundheds-
paedagogik
G-04

Understgttelse

af vitale
funktioner
G-05

Patientpleje
09
behandling
G-06

Forbered
udskrivelse
G-07

Dokumenter Samr[lenhold . Farmako- Dokumenter Samrpenhold Administrativ
mal og Diagnoser ) mal og .
resultat resultat F-01 terapi resultat resultat udskrivelse
D-01 E-01 G-01 H-01 1-01 J-01
Tjekliste Operative Tjekliste Send
(statusskift) procedurer (statusskift) epikrise
D-02 G-02 H-02 J-02
Anvend Veeske/ Anvend Jgfut;rfll
vejledning erngring vejledning 2 .
D-03 G-03 H-03 handiering

Symbolforklaring:

. Proces
n Ggremal
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Det generiske og specialespecifikke indhold i EPJ H:s

Det abenlyst generiske:

Journalskemaer, tveer-

g&ende retningslinier etc. Det generiske sundhedsfaglige indhold i EPJ

_____————————————————————______
—-—— —
e ——
-

o Feellesmeengde
Speciale A Speciale B Speciale C Speciale D

Specialespecifikke arbejdsgrupper
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Definitioner H:g

® Det sundhedsfaglige indhold i G-EPJ forankres i:
— Standardresultater
— Standardaktiviteter
— Standardplaner

® Handteringen af det sundhedsfaglige indhold i G-EPJ understattes med:
— Standarddokumentationer

Ggremal Resultat

Standard- g Standard-

Standardplan aktivitet resultat

SFI
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G-EPJ under motorhjelmen
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De naeste skridt
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Den tvaergaende arbejdsgruppe
forsaetter med at beskrive/gennemga
det tveergaende sundhedsfaglige
indhold

Haringsproceduren forventes at starte
op fra medio november 2004

De specialespecifikke arbejdsgrupper
forventes at opstarte primo 2005 og
kgrer som et minimum frem til
sommeren 2005

Derefter skal projektet deltage i test og
implementering af de udarbejdede
materialer

Projektet skal afslutningsvist komme
med forslag til en permanent
organisation. Projektet afsluttes
1.6.2006

2004

2005

2006

3.
kvart

4, 1.
kvart kvart

2.

kvart  kvart kvart

2.
kvart

2 4. 1.

kvart

Tvaergaende
arbejdsgruppe

Spe(:lalespecmkke
arbejdsgrupper

Implementering
' Forslag til
M perm. org. i
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Hovedtidsplan for Klinisk Proces H:S
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